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b) poéet TP v Obci, na ktorych MV SR/USVRK poskytuje finanZné prostriedky v zmysle tejto Zmluvy je
.2

5.4 Obec je povinna uzatvorit pracovn zmluvu/upravit pracovnopravny vztah so zamestnancami
(TSP a TP) tak, aby celkova cena prace nebola niZsia ako stanovena vyska celkovej ceny prace v
danom roku v stlade s touto Zmluvou a Sprievodcom. Porusenie povinnosti uvedenej tomto ¢lanku
Zmluvy sa povaZuje za podstatné porusenie tejto Zmluvy.

5.5 Zmluvné strany sa dohodli, Ze finanéné prostriedky podta tejto Zmluvy je mozné poskytnut, len ak
su vietky podmienky opravnenosti vydavkov a poskytovania finanénych prostriedkov, uvedené v
tejto Zmluve, Sprievodcovi, vietkych Pravnych dokumentoch, na ktoré Zmluva odkazuje alebo su
pre tito Zmluvu rozhodné v ich platnom zneni, a Pravnych predpisoch SR a EU, spinené, a to poas
celého posudzovaného kalendarneho mesiaca.

5.6 Oprdvnenost vydavkov a podmienky poskytovania financnych prostriedkov méZu byt
podrobnejsie upravené v Sprievodcov

5.7 Zmluvné strany sa dohodli, & MV SR/USVRK bude poskytovat Obci finanéné prostriedky na
Opravnené vydavky podla tejto Zmluvy na zdklade dokladov uvedenych v tejto Zmluve, formou
transferu spatne najneskor do dvoch kalendarnych mesiacov nasledujucich po mesiaci, v ktorom mu
Obec predloZila vietky doklady uvedené v tejto Zmluve a Sprievodcovi, pokial nie je ustanovené inak.
Vietky doklady je Obec povinna predloZit najneskér do 15 kalendarnych dni po ukonéeni mesiaca, za
ktory si uplatriuje transfer. Predkladanie dokladov Obcou podrobnejsie upravuje Sprievodca.

5.8 Finanéné prostriedky budl prevédzané MV SR/USVRK v eurdch na bankovy Géet Obce uvedeny
v zahlavi tejto Zmluvy. Obec uhradi svoje vydavky v zmysle tejto Zmluvy z vlastnych zdrojov a tie jej
budi pri jednotlivych transferoch refundované v dojednanej vyske, za podmienky ich opravnenosti,
teda refunddcii podliehaji iba vydavky, ktoré sa méiu povaiovat za Opravnené na zéklade tejto
Zmluvy.

5.9 Za defi Ghrady sa povaiuje datum odpisu finanénych prostriedkov z u€tu MV SR/USVRK v
prospech G¢tu Obce.

5.10 V pripade, Ze vydavky narokované Obcou za dany kalenddrny mesiac nebudd uznané za
Opravnené, MV SR/USVRK nevyplati Obci finan&né prostriedky v zmysle tejto Zmluvy v rozsahu, v
akom neboli vydavky Obce uznané za Opravnené.

5.11 Z ddvodu, aby nedodlo k duplicite financovania rovnakych vydavkov u toho istého subjektu v
tom istom &ase, finan¢né prostriedky nemdzu byt poskytnuté Obci na uhradu tych vydavkov, na ktoré
jej uz bol poskytnuty prispevok z verejnych zdrojov alebo zdrojov ESIF. V pripade, Ze jej napriek tomu
boli poskytnuté, Obec je povinnd vratit finanéné prostriedky poskytnuté MV SR/USVRK.

5.12 Proti akejkolvek pohfaddvke Obce vo&i MV SR/USVRK vzniknutej z akéhokolvek pravneho
dévodu je Obec opravnena zapocitat akukolvek svoju pohladavku len dohodou Zmluvnych strén.

5.13 Zmluvné strany sa vyslovne dohodli, & MV SR/USVRK je oprdvneny jednostranne zapocitat
akukolvek svoju pohladavku proti akejkolvek pohfadévke Obce vo&i MV SR/USVRK. Zmluvné strany sa
vyslovne dohodli, ¢ MV SR/USVRK md pravo zapotitat aj také vzajomné pohladévky, z ktorych
niektora este nie je splatna, alebo je premli¢ana, ako aj pohladavky, ktoré nemoino uplatnit na stde.

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eurépskeho socidlneho fondu a Eurdpskeho fondu
regionalneho rozvoja v ramci Operaéného programu Ludské zdroje
www.minv.sk '
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€lanok 6.
Opravnenost vydavkov a podmienky poskytovania finanénych prostriedkov

6.1 Opravnenost vydavkov sa viale na vykon terénnej socidlnej prdce aterénnej prace
prostrednictvom zamestnancov (TSP a TP) v zmysle tejto Zmluvy, pricom podmienkou pre ich
uhradenie je preukazatefné vykondvanie terénnej socialnej prace aterénnej prace jednotlivymi
zamestnancami (TSP aTP) v poZadovanom rozsahu a kvalite vsulade s prislusnymi pravnymi
predpismi, so Sprievodcom, Standardmi TSP a TP a Etickym kédexom, ako aj dodrZiavanie povinnosti
Obce uvedenych v tejto Zmluve a Sprievodcovi a usmerneni regionalnych koordindtorov.

6.2 Zmluvné strany sa dohodli, Ze vydavky na pracovné miesto zamestnancov (TSP a TP) narokované
Obcou budi zo strany MV SR/USVRK uhradené za dany kalendérny mesiac formou transferu v sulade
s podmienkami tejto Zmluvy a Sprievodcu v pripade, ak:

a) v Obci bola za dané obdobie (kalendarny mesiac) realizovana terénna socidlna praca a
terénna praca v stlade s touto Zmluvou a Sprievodcom, a tito skuto¢nost Obec preukazala:

al) predlozenim Cestného vyhldsenia Obce k poskytnutiu finanénych prostriedkov na
pracovné miesto TSP/TP, ktoré tvori prilohu Sprievodcu

a2) predlozenim vyplatnych pasok TSP/TP za aktualny mesiac

b) vykon terénnej socidlnej prace a terénnej prace bol za aktudlny kalenddrny mesiac potvrdeny
regiondlnym koordindtorom (kladné stanovisko regiondlneho koordinatora k uhrade
transferu):

b1) spravou regiondlneho koordinatora k vykonu terénnej socialnej prace a terénnej prace
v Obci za prisludny kalendarny mesiac;

b2) kontrolnym zoznamom k postdeniu kvality vykonu terénnej socidlnej prace a terénnej
prace;

b3) pripadne inou dokumentdciou, ak potreba jej predlozenia vznikne pocas trvania tejto
Zmluvy (napr. na zdklade poZiadaviek Sprostredkovatelského organu, Riadiaceho
organu a pod.) za i¢elom postdenia opravnenosti vydavkov;

¢) TSP/TP ma uzatvorenu pracovnu zmluvu alebo dodatok k pracovnej zmluve, ktora ¢asovo pokryva
obdobie celého kalenddrneho mesiaca;

d) TSP/TP odpracoval v danom kalendarnom mesiaci aspofi 15 pracovnych dni, azdrovefi pri
7,5 hodinovom pracovnom £ase odpracoval redlne minimdlne 112,5 hodin mesacne, resp. pri
8 hodinovom pracovnom &ase 120 hodin mesacne. Cerpanie zdkonom stanovenej dovolenky sa
povazuje za vykon prace zamestnanca. Za vykon prace TSP/TP sa povaZuje aj u¢ast TSP/TP na
$koleni/vzdeldvani/supervizii  organizovanom MV  SR/USVRK  alebo  déast na
$koleni/vzdeldvani/supervizii so suhlasom MV SR/USVRK.? Za vykon prace sa povaiuje aj Uéast
TSP/TP na aktivitdch ostatnych narodnych projektov v rdmci ,, Take away” balika, pokial ¢innost
TSP/TP na tychto aktivitach je v sulade s opisom ich pracovnej ¢innosti v zmysle tejto Zmluvy,
resp. Sprievodcu;

*Za vykon préce sa nepovaiuje najmd, ak TSP/TP bolo poskytnuté neplatené volno, stdze, pracovné volno podla § 140 a
nasl. Zdkonnika prace a pod. alebo ak sa TSP/TP sa zucastriuje Skolenia/vzdeldvania/supervizie, ktoré nie je organizované
MV SR/USVRK alebo sa ho zitastiiuje bez predchadzajiceho sihlasu MV SR/USVRK

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurépskeho socidlneho fondu a Eurépskeho fondu
regiondlneho rozvoja v rdmci Operacného programu Ludské zdroje
www.minv.sk
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e) TSP/TP vykondval svoju ¢innost v silade s prislunymi pravnymi predpismi, Sprievodcom
a Standardmi TSP a TP;

f) vydavky uplatiiované zo strany Obce vznikli najskér od 1. dfia mesiaca nasledujiceho po
nadobudnuti platnosti a G¢innosti tejto Zmluvy

g) Obec v danom mesiaci spifiala podmienky na zapojenie sado NP TSPa TP uvedené v Ozndmeni.

6.3 Vydavky na pracovné miesto zamestnancov (TSP a TP) narokované Obcou za dany kalendarny
mesiac nebudu uznané za opravnené a nebudu Obci uhradené v pripade, Ze:

a) nebola splnend alebo preukdzand ktordkolvek z podmienok uvedenych v bode 6.2 tohto &ldnku
Zmluvy;

b) TSP/TP vykonaval v pracovnom &ase v danom kalenddrnom mesiaci iné &innosti, ktoré sa netykaju
vykonu ginnosti financovanych v rémci NP TSP a TP;

c) nastane iny dévod uvedeny v tejto Zmluve ako dévod na neuhradenie transferu alebo vyplyvajlci
z platnych a G&innych Prévnych predpisov SR a EU.

Clanok 7.
Kontrola kvality vykonu &innosti

7.1 Obec je povinnd realizovat vykon ¢innosti podra tejto Zmluvy s odbornou starostlivostou, v stlade
s touto Zmluvou, Sprievodcom, Standardmi TSP a TP, Etickym kddexom, vietkymi Pravnymi
dokumentmi na ktoré Zmluva odkazuje alebo s pre tdto Zmluvu rozhodné v ich platnom zneni,
Prévnymi predpismi SR a EU, a v sdlade s pokynmi a metodickymi usmerneniami MV SR/USVRK.

7.2 Obec zné3a pinu zodpovednost za riadnu realizaciu &innosti v zmysle tejto Zmluvy, bez ohfadu na
osobu, prostrednictvom ktorej realizaciu tychto &innosti vykonava.

7.3 Obec je zodpovedna za odstrénenie zistenych nedostatkov pri realizacii &innosti v zmysle tejto
Zmluvy.

7.4 Zmluvné strany sa dohodli, Ze v pripade, ak Obec po dobu dihiiu ako 6 mesiacov nebude
zabezpeCovat dojednanu kvalitu a rozsah &innosti v zmysle svojich povinnosti podla tejto Zmluvy
a Sprievodcu, povaZuje sa to za podstatné porudenie tejto Zmluvy.

7.5 V pripade posudenia kvality vykonu &innosti podfa tejto ako nedostatoénej (najméd ak je vykon
Cinnosti vrozpore sbodom 7.1 tejto Zmluvy alebo napravné opatrenia ulofené v sutlade so
Sprievodcom neboli v stanovenej lehote splnené), je MV SR/USVRK opravneny najma:

a) neuhradit transfer za vykon prace dotknutého/tych zamestnanca/ov;
b) navrhnut iné rieSenie (v pripade, Ze sa preukaze opakovany nedostatoény vykon Cinnosti),
a to najma

b1) zmenu pottu TSP/TP v Obci;
b2) vymena konkrétneho TSP/TP;
b3) ukoncenie tejto Zmluvy dohodou;

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurépskeho socidlneho fondu a Eurépskeho fondu
regionalneho rozvoja v rémci Operaéného programu Ludské zdroje
www.minv.sk
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¢) mimoriadne ukon&it Zmluvu v stlade s &l. 11. bod 11.1 pism. b) v spojeni s bodom 7.4 tohto lanku
Zmluvy.

7.6 MV SR/USVRK je opravneny navrhnut zmenu poétu TSP/TP v Obci aj na zéklade aktualnych
potrieb cielovych skupin.

7.7 Zmluvné strany sa dohodli, & MV SR/USVRK bude prostrednictvom poverenych zamestnancov
(regiondlnych koordinatorov) hodnotit kvalitu vykondvanych &innosti podfa tejto Zmluvy v Obci v
lehotach, rozsahu a spésobom uvedenym v Sprievodcov Regiondlni koordinatori kaZdy mesiac
vypracuju Spravu k vykonu terénnej socidlnej prace a terénnej prace (dalej len ,Sprava“) a kontrolny
zoznam k posutdeniu kvality vykonu terénnej socidlnej prace a terénnej prace (dalej len ,KZ“). O
stanovisku prisludného regiondlneho koordinatora, ktoré by viedlo k posudeniu vydavkov ako
neopravnenych, MV SR/USVRK informuje Obec najneskér do 15 pracovnych dni od doru¢enia Spravy
a KZ na MV SR/USVRK pisomne; informécia obsahuje dévody, preco prisludny regiondlny koordindtor
posudzuje vykon bud zamestnanca alebo vietkych zamestnancov ako nedostatony. V informacii
mdze MV SR/USVRK poZadovat predloZenie konkrétnych dékazov o vykone terénnej socialnej prace
a terénnej price alebo o splneni napravnych opatreni Obcou. Od dorugenia tohto stanoviska
regiondlneho koordindtora obsiahnutého vKZ aSpréve MV SR/USVRK neposkytne Obci Ziadne
finan¢né prostriedky na refundaciu vydavkov, ktoré boli alebo by mohli byt na zdklade stanoviska
regiondlneho koordinatora za konkrétny kalendarny mesiac posudené ako neopravnené.

7.8 Obec médie zaslat vyjadrenie (odvolanie) k stanovisku prislusného regionalneho koordinatora do
7 pracovnych dni odo dia dorudenia informacie. Rozpor medzi stanoviskom prislusného
regionalneho koordinatora a vyjadrenim (odvolanim sa) Obce postdi MV SR/USVRK, ktory pre tento
Gcel uréi kontrolnG skupinu (&lenom kontrolnej skupiny je vidy aj zastupca Sprostredkovatelského
orgénu), ktord v pripade potreby vykona hibkovi kontrolu v Obci. MV SR/USVRK bude nasledne
Obec informovat o vysledku hibkovej kontroly.

7.9 V pripade, Ze sa preukaZe opakovany nedostatoény vykon €innosti podfa tejto Zmluvy v Obci,
mbze MV SR/USVRK navrhnuf Obci niektoré z opatreni uvedenych v bode 7.5 pism. b) tohto ¢lanku
Zmluvy (ustanovenie bodu 7.5 pism. c) tym nie je dotknuté). Navrh uvedeny v bode 7.5 pism. b)
doruéi MV SR/USVRK Obci pisomne, pricom Obec méZe ndvrh pisomne prijat alebo odmietnut do
30 kalendarnych dni odo dfia doru€enia navrhu. Pokial bude potrebné vykonat zmenu Zmluvy, MV
SR/USVRK vypracuje a Obci zadle navrh podla predchddzajicej vety vo forme dodatku k tejto Zmluve.
Ak Obec ndvrh MV SR/USVRK uvedeny v bode 7.5 pism. b1) alebo b2) odmietne, MV SR/USVRK
nebude uhréadzat transfer za vykon prace dotknutého/tych zamestnanca/ov. Ustanovenie ¢l. 11. bod
11.2 pism. c) tym nie je dotknuté.

€lanok 8.
Komunikdacia zmluvnych stran, dorucovanie a pocitanie lehot

8.1 Zmluvné strany sa dohodli, Ze ich vzéjomné zavazna komunikéacia stvisiaca s touto Zmluvou bude
prebiehat pisomnou formou (prostrednictvom doporucenej zasielky, prostrednictvom kuriéra alebo
osobnym doruéenim zasielky do podatefne Zmluvnej strany). Ustanovenie bodu 8.3 tym nie je
dotknuté.

8.2 Zmluvné strany sa dohodli, Ze v pripade, Ze si Zmluvna strana neprevezme zdsielku zasielanu
doporudenou postou a uloZent na poste, piaty pracovny defl od uloZenia na poste sa bude povaZovat
za deri dorucenia zésielky, aj ked' sa adresat o obsahu uloZenej zasielky nedozvedel. Pokial nemozno
zdsielku dorucit adresatovi a zdsielka nebola uloZzena na poste, odosielatel zaslanie zopakuje. Ak ani
Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurépskeho socialneho fondu a Eurépskeho fondu
regionalneho rozvoja v ramci Operacného programu Ludské zdroje
wWww.minv.sk
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na druhy pokus nemoZno zasielku adresatovi dorutit a zasielka nebola uloZend na poste, povazuje sa
za dorutent momentom jej vratenia odosielatefov

8.3 Vzajomna komunikdcia zmluvnych stran stvisiaca s touto Zmluvou, ak nepdjde o ukonZenie
Zmluvy, zmeny Zmluvy, alebo iné ukony tykajuce sa dispozicie s touto Zmluvou, alebo o predkladanie
dokumentov tykajucich sa preukazovania spinenia podmienok pre poskytnutie finanénych
prostriedkov v zmysle tejto Zmluvy, moze prebiehat aj v elektronickej forme prostrednictvom e-
mailovej spravy (dalej len ,e-mail“), pricom Zmluvné strany budu vzajomne, pre zavdznd elektronickd
formu komunikdcie, pouzivat tieto e- mailové adresy:

MV SR/USVRK:
nptsp@minv.sk
Obec:
ocuzehra@gmail.com

Za preukdzatefne doruceny e-mail sa bude povaZovat len taky e-mail, ktorého dorucenie bolo
potvrdené spitnym e-mailom. Ak objektivne 2z technickych dévodov nie je moZné nastavit
automatické potvrdenie o uspesnom doruceni zasielky, zmluvné strany vyslovne suhlasia s tym, Ze
s4sielka doru&ovana elektronicky bude povaZovana za dorucen’ momentom odoslania elektronickej
spravy, ak druhad strana nedostala automatickl informaciu o nedoruéeni elektronickej spravy.
Zmluvna strana, ktord méa tento technicky problém, jeho existenciu da véas na vedomie druhej
Zmluvnej strane a zabezpeti nastavenie technického vybavenia (e-mailové konto), ktoré bude spifiat
vietky parametre pre spinenie poZiadavky tykajucej sa potvrdenia dorucenia elektronickej spravy,
vratane pripojenych dokumentov.

8.4 Zmluvné strany sa dohodli, Ze vzajomna komunikacia bude prebiehat v slovenskom jazyku.

8.5 Pre poéitanie lehét plati, Ze do plynutia lehoty sa nezapotitava def, ked doslo k skutoCnosti
urtujucej zaciatok lehoty.

8.6 Lehoty uréené podla tyZdiiov, mesiacov alebo rokov sa konéia uplynutim toho diia, ktory sa
svojim oznacenim zhoduje s diiom, ked doslo k skuto€nosti urtujice]j zaciatok lehoty, a ak ho v
danom mesiaci niet, poslednym diom mesiaca. Ak koniec lehoty pripadne na sobotu, nedefu alebo

defi pracovného pokoja, je poslednym diiom lehoty najblizéi nasledujdci pracovny defi.

8.7 Lehota na dorucovanie je zachovand, ak sa posledny defi lehoty pisomnost odovzda subjektu,
ktory mé povinnost ju dorutit alebo sa odosle e-mailom. Ustanovenie bodu 8.3 tym nie je dotknuté.
Zmluvné strany st povinné dodriat konkrétnu formu komunikacie stanovend touto Zmluvou alebo
Sprievodcom.

Clanok 9.
Kontrola/audit

9.1 Kontrola vykonu &innosti v zmysle tejto Zmluvy sa realizuje najmi prostrednictvom hodnoteni,
sprav a kontrol realizovanych poverenymi zamestnancami MV SR/USVRK.

9.2 Predmet Zmluvy sa realizuje v ramci Narodného projektu, Vv rdmci OP LZ, na zdklade
Rozhodnutia o schvaleni ¥iadosti o poskytnutie nendvratného finan¢ného prispevku, a preto sa Obec
zavizuje, Ze umozni vykon kontroly/auditu zo strany opravnenych oséb na vykon kontroly/auditu v
zmysle prislunych Préavnych predpisov SR a EU.

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eur6pskeho socialneho fondu a Eurépskeho fondu
regionélneho rozvoja v rémci Operacného programu Ludské zdroje
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9.3 Opravnené osoby na vykon kontroly/auditu st najma:
a) MV SR/USVRK a nim poverené osoby
b) Poskytovatel NFP a nim poverené osoby
¢) Utvar vnatorného auditu a nim poverené osoby
d) Najvy$si kontrolny Grad SR, Urad vlddneho auditu, Certifikatny organ a nimi poverené osoby
e) Orgén auditu, jeho spolupracujlce organy a osoby poverené na vykon kontroly/auditu
f) Spinomocneni zéstupcovia Eurdpskej komisie a Eurépskeho dvora auditorov

g) osoby prizvané orgdnmi uvedenymi v pism. a) aZ f) v stlade s prislusnymi Pravnymi predpismi
SRaEU

h) iné osoby, ktorym takéto opravnenie vyplyva z Pravnych predpisov SR a EU.
9.4 Obec je povinna:

a) umoznit vykon kontroly/auditu zo strany opravnenych oséb na vykon kontroly/auditu
uvedenych v bode 9.3 tohto€lanku Zmluvy v zmysle prisludnych Pravnych predpisov SR a EU;

b) podrobif sa kontrolnym UGkonom, ktoré budi realizované v zmysle prislusnych Pravnych
predpisov SR a EU na to oprdvnenymi osobami uvedenymi v bode 9.3 tohto clanku Zmluvy;

c) zabezpetit pritomnost 0séb zodpovednych za realizaciu innosti v ramci Projektu v zmysle tejto
Zmluvy, vytvorit primerané podmienky na riadne a vlasné vykonanie kontroly/auditu, zdrzat
sa konania, ktoré by mohlo ohrozit zatatie alebo riadny priebeh vykonu kontroly/auditu a pinit
vietky povinnosti, ktoré mu vyplyvaji z Pravnych predpisov SR a EU v suvislosti s
kontrolou/auditom;

d) véas poskytovat opradvnenym osobam uvedenym bode 9.3 tohto ¢lanku Zmluvy nimi Ziadané
informécie, spristuptiovat im G&tovné knihy, finan&né doklady a ostatni Dokumentaciu;

e) uchovavat Dokumentéciu a udaje suvisiace s realizéciou tejto Zmluvy po dobu ur¢ent v ¢l 4
bod 4.10 pism. b) tejto Zmluvy.

9.5 Opravnené osoby na vykon kontroly/auditu mézu vykonat kontrolu/audit v zmysle tohto ¢lanku
Zmluvy kedykolvek odo diia G¢innosti tejto Zmluvy do konca lehoty uvedenej v €l. 4. bod 4.10 pism.
b) Zmluvy.

9.6 Obec je povinnd prijat opatrenia na napravu nedostatkov zistehych kontrolou/auditom a zaslat na
vedomie pisomnu spravu o spineni opatreni vidy aj MV SR/USVRK.

€lanok 10.
Zmena Zmluvy

10.1 Zmluvu je moZné menit alebo dopifiat len na zaklade vzdjomnej dohody oboch Zmluvnych
stran, pricom akékolvek zmeny a doplnenia musia byt vykonané vo forme pisomného, otislovaného
a podpisaného dodatku k tejto Zmluve, pokial v Zmluve nie je uvedené inak.

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eurépskeho socidlneho fondu a Eurépskeho fondu
regiondlneho rozvoja v rdmci Operacného programu Ludské zdroje
www.minv.sk
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10.2 Obec je povinnad oznamit MV SR/USVRK vietky zmeny a skuto€nosti, ktoré maju vplyv alebo
stvisia s plnenim tejto Zmluvy alebo sa akymkolvek spésobom tejto Zmluvy tykaju alebo mézu tykat,
a to aj v pripade, ak ma Obec &o i len pochybnost o dodrZiavani svojich zavazkov vyplyvajicich z tejto
Zmluvy, a to bezodkladne od ich vzniku. Zmluvné strany nasledne prerokuji daldie moZnosti a
spdsoby plnenia predmetu a Gcelu tejto Zmluvy.

10.3 Zmluvné strany sa dohodli a sthlasia, ¥e v pripade, ak dbjde k zmene Sprievodcu, MV SR/USVRK
zverejni nové znenie Sprievodcu na svojich internetovych strankach a upovedomi Obec o zmene.
Zverejnenim Sprievodcu v sulade s tymto bodom sa aktudlne znenie Sprievodcu stava pre Obec
zavaznym.

10.4 Zmluvné strany sa dohodli, Ze v pripade, ak déjde k okolnostiam vyZadujicim si zmenu tejto
Zmluvy, MV SR/USVRK o tejto skuto¢nosti upovedomi Obec zaslanim pisomného dodatku, ktorého
obsahom bude navrhovand zmena. Obec je povinnd do 30 dni od dorucenia navrhu dodatku prijat
alebo odmietnut ndvrh dodatku k tejto Zmluve. Za prijatie ndvrhu dodatku sa povaZuje dorucenie
podpisaného dodatku k Zmluve Obcou na MV SR/USVRK.

Clanok 11.
Ukoncenie Zmluvy
11.1 Tato Zmluva médZe byt ukoncena:
a) riadne, t. j. uplynutim doby, na ktor( bola uzavretad, podla ¢lanku 3 bod 3.2 tejto Zmluvy;
b) mimoriadne, a to:
b1) pisomnou dohodou zmluvnych stran;
b2) odstupenim od Zmluvy v pripade podstatného porusenia Zmluvy;

b3) pisomnou vypovedou zo strany MV SR/USVRK s vypovednou dobou 2 mesiace, ktora
zacina plynat prvym driom mesiaca nasledujiceho po mesiaci, v ktorom bola vypoved'
dorucend Obci, a to najma z dévodov uvedenych v bode 11.2 tohto &lanku Zmluvy;

11.2 D6vodmi pre vypoved Zmluvy zo strany MV SR/USVRK st najma:

a) mimoriadne ukoncenie Projektu zo strany Poskytovatela NFP z dovodov uvedenych v
Rozhodnuti o schvéleni Ziadosti o poskytnutie nenavratného finanéného prispevku;

b) pripad, ak Obec neprijme ndvrh dodatku k tejto Zmluve podfa ¢lanku 10 bod 10.4 tejto
Zmluvy, pripadne sa k navrhu dodatku v lehote uvedenej v tomto bode nevyjadri;

¢) pripad, ak Obec neprijme ndvrh dcdatku k tejto Zmluve podla ¢lanku 7 bod 7.9 tejto Zmluvy v
lehote tam uvedenej

d) pripad, ak Obec prestane splfiat podmienky na zapojenie sa do NP TSP aTP  uvedené v
Oznameni.

11.3 Porudenie Zmluvy sa povaiuje za podstatné, ak strana porusujica Zmluvu vedela v £ase
uzavretia Zmluvy alebo v tomto ¢ase bolo rozumné predvidat s prihliadnutim na G&el Zmluvy, ktory
vyplynul z jej obsahu alebo z okolnosti, za ktorych bola Zmluva uzavretd, Ze druhd Zmluvna strana
nebude mat zdujem na plneni povinnosti pri takom porudeni Zmluvy. Ak splneniu povinnosti
Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurépskeho socidineho fondu a Eurépskeho fondu
regionalneho rozvoja v ramci Operacného programu Ludské zdroje
WWW.minv.sk
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Zmluvnej strany brani okolnost vyluéujlica zodpovednost, nepovaZuje sa to za podstatné porudenie
tejto Zmluvy.

11.4 Za podstatné porudenie Zmluvy zo strany Obce sa povaZuje najma:

a) vznik takych okolnosti na strane Obce, v désledku ktorych mdZe byt zmarené dosiahnutie tcelu
tejto Zmluvy a sucasne nejde o okolnost vylu€ujlicu zodpovednost (napr. Vyssiu moc);

b) porudenie podmienok na poskytovanie finanénych prostriedkov vyplyvajlcich z tejto Zmluvy,
Sprievodcu, inych Pravnych dokumentov, na ktoré Zmluva odkazuje alebo su pre tito Zmluvu
rozhodné v ich platnom zneni alebo Pravnych predpisov SR a EU;

c) nepredkladanie dokumentov potrebnych k postdeniu opravnenosti vydavkov alebo prevodu
finan€nych prostriedkov po dobu dihSiu ako tri po sebe nasledujtice mesiace;

d) preukédzané porusenie Pravnych predpisov SR a EU v ramci realizcie ¢innosti podfa tejto Zmluvy
Obcou alebo osobami, ktoré pre Obec tieto &innosti vykonévaju;

e) porusenie povinnosti vyplyvajucich z vecnej alebo ¢asovej realizcie ¢innosti podfa tejto Zmluvy,
ktoré ma podstatny vplyv na dosiahnutie Gcelu tejto Zmluvy;

f) zastavenie alebo prerudenie (na dobu dihsiu ako tri mesiace) realizicie &innosti podfa tejto Zmluvy
z neopodstatnenych dévodov na strane Obce bez pisomného stihlasu MV SR/USVRK;

g) poskytnutie nepravdivych a/alebo zavadzajlcich informécii, resp. neposkytovanie informécii
riadne a v€as v stlade s podmienkami Zmluvy zo strany Obce;

h) zavedenie nutenej spravy nad Obcou;

i) vykonanie takého ukonu zo strany Obce, na ktory je potrebny predchéadzajuci pisomny sihlas MV
SR/USVRK, ak stihlas nebol udeleny;

j) opakované alebo umyselné nepodstatné porusenie tejto Zmluvy Obcou;
k) iné okolnosti uvedené ako podstatné porusenie tejto Zmluvy v zmysle tejto Zmluvy.

11.5 Zodpovednost zmluvnej strany nevylucuje prekdzka, ktord nastala aZ v ¢ase, ked bola zmluvna
strana v omeskani s plnenim svojej povinnosti. Na strane MV SR/USVRK sa za okolnost vylucujlicu
zodpovednost povaiuje najma ale nielen Vy$Sia moc, omeskanie s poskytovanim finanénych
prostriedkov Obci z dévodu uzatvorenie Stitnej pokladnice, z dévodu pozastavenia platieb MV
SR/USVRK zo strany Certifikaéného organu, Riadiaceho orgdnu pre Operaény program Ludské zdroje,
iného kontrolného organu alebo Eurépskej komisie, pripadne ind objektivna skutoénost, v désledku
ktorej nebudd MV SR/USVRK poskytnuté finanéné prostriedky na financovanie aktivit v rdmci
Ndarodného projektu. ‘

11.6 Odstupenie od Zmluvy je i¢innédfiom dorucenia pisomného oznamenia o odstipeni od Zmluvy
druhej Zmluvnej strane. Odstipenim od Zmluvy zanikaji vietky préva a povinnosti Zmluvnych strén z
tejto Zmluvy. Prava a povinnosti Zmluvnych strdn pri odstipeni od Zmluvy sa riadia prislunymi
ustanoveniami Obchodného zékonnika. Odstipenie od Zmluvy sa netyka naroku na nahradu 3kody
vzniknutej porudenim tejto Zmluvy, ani tych zmluvnych ustanoveni, ktoré podla €.3 bodu 3.2 tejto
Zmluvy maju trvat aj po ukonéeni Zmluvy.

11.7 V pripade mimoriadneho ukonéenia tejto Zmluvy z dévodov na strane Obce, je Obec povinna
vratit financné prostriedky poskytnuté vo forme transferov za celé obdobie trvania Zmluvy.

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurépskeho socialneho fondu a Eurépskeho fondu
regionalneho rozvoja v ramci Operaéného programu Ludské zdroje
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Europsky fond regionalneho rozvoja

Clanok 12.

Vratenie finanénych prostriedkov

12.1 V pripade, ak bude zistené, Ze Obec ziskala finan&né prostriedky v rozpore s touto Zmluvou, so
Sprievodcom, s Pravnymi dokumentmi, na ktoré Zmluva odkazuje alebo su pre tato Zmluvu rozhodné
v ich platnom zneni, s Pravnymi predpismi SR a EU, alebo ich ziskala neopravnene, nezdkonne alebo
v nadmernej vyéke, alebo omylom, alebo v inych pripadoch uvedenych v tejto Zmluve, Sprievodcovi,
v Pravnych dokumentoch, na ktoré Zmluva odkazuje alebo si pre tito Zmluvu rozhodné v ich
platnom zneni alebo v Pravnych predpisoch SR a EU (dalej len ,neopravnene ziskané financné
prostriedky“), je Obec povinna tieto prostriedky vratit, a to v lehote do 30 dni odo dfia dorucenia
vyzvy na zaplatenie, na et uréeny MV SR/USVRK: Pravo MV SR/USVRK na nahradu 3kody tym nie je
dotknuté. ‘

12.2 V pripade, ak Obec neuskutotni v stanovenej lehote vratenie finanénych prostriedkov, MV
SR/USVRK pozastavi dalie platby a prijme opatrenia zamerané na ziskanie dlznej sumy pri uplatneni
dostupnych pravnych prostriedkov..Naklady na Gkony zamerané na ziskanie neopravnene ziskanych
finanénych prostriedkov st na tarchu Obce.

12.3 Obec je povinna vratit poskytnuté finanéné prostriedky aj v inych pripadoch uvedenych tejto
Zmluve, Sprievodcovi, ako aj v pripadoch kedy to vyplyva z Préavnych predpisov SR a EU. Ustanovenie
bodu 12.2 sa pre tento pripad pouZije primerane.

Clanok 13.
Informovanie a komunikacia

13.1 Zmluvné strany si povinné aktivne pdsobit v prospech zverejiiovania informdcil tykajucich sa
realizacie Projektu a jeho financovania z prostriedkov 'ESF a z prostriedkov 3tatneho rozpoctu SR.

13.2 Obec je povinna poskytnut siginnost MV SR/USVRK pri uplatfiovani pravidiel informovania a
komunikécie v ramci NP TSP aTP v rozsahu uvedenom v Sprievodcovi a jeho prilohach. Obec je
povinna zverejfiovat priklady najlep3ej praxe a svoje skisenosti na web sidlach vytvorenych v ramci
tejto aktivity, resp. na web sidle MV SR/USVRK .

13.3 Obec suhlasi so zverejfiovanim informdcii o implementécii Projektu v akejkolvek forme a v
akychkolvek médiéch v slade so zakonom o ochrane osobnych udajov.

Clanok 14.
Zavereéné ustanovenia

14.1 Zmluvné strany sa dohodli, Ze zmluvny vztah, zaloZeny Zmluvou, sa bude riadit pocas celej doby
trvania zévizkov z nej vyplyvajlcich prislunymi ustanoveniami zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny
zékonnik v zneni neskorgich predpisov a dal3imi relevantnymi platnymi Pravnymi predpismi SR a EU.

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurépskeho socidlneho fondu a Eurdpskeho fondu
regiondlneho rozvoja v rdmci Opera¢ného programu Ludskeé zdroje
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14.2 Obec je povinna bezodkladne oznamit MV SR/USVRK zmenu alebo doplnenie osob
opravnenych konat v jej mene a doruéit MV SR/USVRK podpisové vzory tychto osob a v pripade
zmeny alebo doplnenia zéstupcu aj plnomocenstvo. V pripade zmeny zéstupcu je Obec povinna
dorucit aj odvolanie alebo vypoved plnomocenstva na predchadzajuceho zastupcu.

14.3 Ak sa akékolvek ustanovenie tejto Zmluvy stane neplatnym v dosledku jeho rozporu s pravnymi
predpismi SR a EU, nespdsobi to neplatnost celej Zmluvy. Zmluvné strany sa v takom pripade
zavazuji bezodkladne vzdjomnym rokovanim nahradit neplatné zmluvné ustanovenie novym
platnym ustanovenim tak, aby zostal zachovany ucel Zmluvy a obsah jednotlivych ustanoveni tejto
Zmluvy.

14.4 Vietky spory, ktoré vzniknu z tejto Zmluvy, vratane sporov o jej platnost, vyklad alebo ukoncenie
st Zmluvné strany povinné prednostne riesit najma v zmysle Prévnych predpisov SR a EU, dalej
formou vzajomnych zmierovacich rokovani. V pripade, Ze sa vzajomné spory Zmluvnych stran
vzniknuté v sdvislosti s plnenim zavazkov podfa Zmluvy alebo v suvislosti s fiou nevyriesia, Zmluvné
strany sa dohodli a suhlasia, Ze vetky spory vzniknuté zo Zmluvy, vratane sporov o jej platnost,
vyklad alebo ukonenie, budu riedené na vecne a miestne prisludnom stde Slovenskej republiky
podla pravneho poriadku Slovenskej republiky.

14.5 V zmysle § 401 zakona & 513/1991 Zb. Obchodny zékonnik v zneni neskorsich predpisov Obec
vyhlasuje, 7e prediZuje premli¢aciu dobu na pripadné naroky MV SR/USVRK tykajtice sa (a) vratenia
poskytnutych finan&nych prostriedkov podfa tejto Zmluvy alebo (b) krédtenia finan¢nych prostriedkov,
a to na 10 rokov od doby, kedy premi&acia doba zacala plynit po prvy raz.

14.6 Tato Zmluva je vyhotovend v troch rovnopisoch, priCom po podpise Zmluvy dostane Obec jeden
rovnopis a dva rovnopisy dostane MV SR/USVRK. V pripade sporu sa bude postupovat podla
rovnopisu ulofeného na MV SR/USVRK.

14.7 Zmluvné strany, kaZda za seba, vyhlasuju, Ze si text tejto Zmluvy riadne a désledne precitali, jej
obsahu a pravnym G&inkom z nej vyplyvajucich porozumeli, ich zmluvné prejavy s dostatocne jasné,
uréité a zrozumitefné, podpisujlice osoby su opravnené k podpisu tejto Zmluvy a na znak suhlasu ju
podpisal.

Za MV SR/USVRK
Ing. Ondrej Varacka,

generalny tajomnik sluZobného tradu Ministerstva vnutra Slovenskej republiky
V Bratislave dna .....2.3...‘.Gﬁ.'..2m7 petiatka a podpis: .. ....... R Moo N

Za Obec

Ivan Mizigdr, starosta obce
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o
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